[bookmark: _GoBack]CONTRAT RELATIF À LA RÉCEPTION DES PAIEMENTS
(l’Agent agit au nom et pour le compte du Mandant)
Région de Moscou, ville de Lyubertsy le « ___ » _________2025

_________________________, ci-après dénommé le « Mandant », d’une part, et l’Entrepreneur individuel Mbangui Guairnichou Mischna (OGRNIP 325508100582113 du 16 octobre 2025, INN 027818973140), ci-après dénommé l’« Agent », d’autre part, ensemble dénommés les « Parties », ont conclu le présent contrat (ci-après le « Contrat ») comme suit :
1. OBJET DU CONTRAT
1.1. Aux termes du présent Contrat, le Mandant donne mandat et l’Agent accepte de s’engager à accomplir, au nom et pour le compte du Mandant, les actes mentionnés au paragraphe 1.2 du présent Contrat, et le Mandant s’engage à verser à l’Agent une rémunération pour les actes accomplis.
1.2. Aux termes du présent Contrat, l’Agent accomplit les actes suivants :
- Sur l’instruction et au nom du Mandant, effectue les actions de réception /transfert / inscription de fonds sur les coordonnées bancaires du Mandant indiquées dans le présent Contrat.
1.3. Le présent Contrat est applicable sur le territoire de la Fédération de Russie.
1.4. Les droits et obligations découlant des transactions effectuées par l’Agent dans le cadre de l’exécution du présent Contrat naissent directement au profit du Mandant.
1.5. L’Agent garantit l’absence de relations contractuelles et autres avec des personnes susceptibles d’influencer l’exécution du present Contrat. L’Agent garantit son indépendance et son objectivité dans le
cadre de l’exécution du présent Contrat.
1.6. Les fonds reçus par l’Agent du Mandant dans le cadre du present Contrat sont la propriété du Mandant, à l’exception de la rémunération de l’Agent et des Dépenses Remboursables.
1.7. Le Mandant s’engage à payer à l’Agent la rémunération pour les services fournis. Le montant de la rémunération est indiqué sur le site internet de l’Agent dans la section « Tarifs ».

2. DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTIES
2.1. L’Agent s’engage à :
2.1.1. Accomplir les actes constituant l’objet du présent Contrat conformément aux instructions du Mandant.
2.1.2. Communiquer au Mandant, à sa demande, toutes les informations sur le déroulement de l’exécution du présent Contrat.
2.1.3. Remettre au Mandant dans un délai de 10 (dix) jours ouvrables les biens reçus dans le cadre des transactions effectuées pour l’exécution du présent Contrat.
2.1.4. En cas de résiliation du présent Contrat, restituer sans délai au Mandant la procuration (le cas échéant) dont la durée de validité n’est pas expirée.
2.1.5. Présenter au Mandant, au plus tard le 15 du mois suivant la période de référence, un rapport sur l’exécution du mandat accompagné des justificatifs des dépenses effectuées par l’Agent pour le compte du Mandant.
2.1.6. Exécuter les autres obligations qui incombent à l’Agent en vertu du présent Contrat ou de la loi.
2.1.7. L’Agent est responsable de la conservation des documents et des valeurs matérielles qui lui sont remis par le Mandant pour l’exécution du présent Contrat.
2.1.8. L’Agent est tenu d’accepter au nom du Mandant uniquement les Paiements qui remplissent les conditions suivantes :
• Lors du dépôt du Paiement par le Mandant, sont indiquées les informations permettant d’identifier de manière univoque le compte personnel du Mandant, ou le compte personnel sur lequel l’Agent effectue, sur instruction du Mandant, le transfert des fonds. La liste des informations spécifiques communiquées lors du paiement pour des types de services particuliers est établie par l’Agent.
• Le Paiement est effectué en roubles russes ; en cas de réception du paiement sous une autre forme, le montant est converti en roubles russes au taux en vigueur établi par la Banque centrale de la Fédération de Russie.
2.1.9. L’Agent est tenu de virer les montants des remboursements et autres paiements du Mandant au profit de tiers (clients) pour le compte et sur instruction du Mandant, déduction faite des dépenses remboursables.
2.1.10. L’Agent est tenu de fournir au Mandant les informations sur la réception / le débitement du paiement en sa faveur / en faveur de tiers sous forme électronique, en utilisant des moyens techniques de transmission de données, au plus tard le jour ouvrable suivant le jour de l’acceptation du Paiement. Les informations sur la réception des paiements sont fournies sous forme de registre, accessible via l’interface web sur le site de l’Agent et le protocole internet d’échange de données.
2.1.11. L’Agent offre au Mandant la possibilité, en utilisant l’interface web, d’imprimer le rapport de l’Agent pour le mois civil complet écoulé, qui indique la rémunération de l’Agent, les dépenses remboursables et les montants des virements au Mandant sur ses demandes pour la période de référence. En cas d’accord avec le rapport, le Mandant l’imprime en deux exemplaires, le signe de son côté et envoie les deux exemplaires par courier à l’adresse postale de l’Agent indiquée dans la section correspondante du présent Contrat. En cas de désaccord avec les données figurant dans le rapport
de l’Agent, le Mandant est tenu, dans un délai de 5 (cinq) jours ouvrables à compter de la fin du mois, de fournir à l’Agent ses objections motivées par écrit à l’adresse e-mail de l’Agent. Si dans le délai précité le Mandant ne présente pas d’objections, le rapport de l’agent est réputé entièrement approuvé et accepté par le Mandant.
2.3. L’Agent a le droit :
2.3.1. De s’écarter des instructions du Mandant, si au vu des circonstances cela est nécessaire dans l’intérêt du Mandant et que l’Agent n’a pas pu demander préalablement au Mandant ou n’a pas reçu de réponse à sa demande dans un délai de 5 (cinq) jours ouvrables. L’Agent est tenu d’informer le Mandant des écarts commis dès que la notification sera possible.
2.3.2. De retenir les sommes qui lui sont dues au titre du présent Contrat au titre de la rémunération sur toutes les sommes reçues par lui pour le compte du Mandant.
2.3.3. L’Agent a le droit de conclure un contrat de sous-agence avec une autre personne. En cas de conclusion d’un contrat de sous-agence, l’Agentreste responsable des actes du sous-agent vis-à-vis du Mandant. En cas de conclusion d’un contrat de sous-agence, l’Agent a le droit d’habiliter le sous-agent à agir au nom du Mandant, après en avoir informé préalablement le Mandant. Le Mandant a le droit de récuser un tel sous-agent dans un délai de 5 (cinq) jours ouvrables après réception de la notification
de l’Agent. À l’expiration de ce délai ou dans le cas où le Mandant a donné son accord à la sous délégation antérieurement, l’Agent délivre au sous-agent une procuration par voie de sous-délégation.
2.3.4. L’Agent a le droit de retenir les Dépenses Remboursables sur les sommes parvenant à l’Agent en tant que paiement du Mandant conformément au paragraphe 1.6 du présent Contrat.
2.3.5. L’Agent a le droit de refuser de servir le Mandant, si les services ou marchandises fournis par celui-ci sont interdits à la vente en général ou à distance en particulier.
2.4. Le Mandant s’engage à :
2.4.1. Accepter sans délai le rapport de l’Agent, tous les documents fournis par celui-ci et tout ce qui a été exécuté par lui conformément au Contrat. Le Mandant, ayant des objections concernant le rapport de l’Agent, doit en informer l’Agent dans un délai de 5 (cinq) jours ouvrables à compter de la réception du rapport. Dans le cas contraire, le rapport est réputé accepté par le Mandant.
2.4.2. Fournir à l’Agent les documents et matériels nécessaires à l’exécution du présent Contrat.
2.4.3. Rembourser à l’Agent les dépenses engagées dans le cadre de l’exécution du présent Contrat.
2.4.4. Verser à l’Agent la rémunération d’agence stipulée par le présent Contrat.
2.4.5. Ne pas conclure de contrats d’agence analogues avec d’autres agents exerçant sur le territoire mentionné au paragraphe 1.3 du présent Contrat, et s’abstenir d’exercer sur ledit territoire une activité propre analogue à l’activité constituant l’objet du présent Contrat.
2.5. Le Mandant a le droit :
2.5.1. Donner à l’Agent des instructions pour l’exécution du présent Contrat.
Les instructions du Mandant doivent être licites, réalisables et précises.
2.5.2. Recevoir de l’Agent des informations sur l’avancement de l’exécution du mandat.
2.5.3. Exiger de l’Agent la présentation d’un rapport sur le travail effectué dans le cadre de l’exécution du présent Contrat.

3. RÉMUNÉRATION D’AGENCE ET MODALITÉS DE PAIEMENT

Le taux de rémunération de l’Agent pour les services au titre du Contrat est fixé à 3% du montant des paiements acceptés du Mandant pour chaque virement ponctuel en faveur de tiers de fonds sur instruction du Mandant.

4. RESPONSABILITÉ DES PARTIES

4.1. En cas d’inexécution ou d’exécution défectueuse par l’une des Parties des obligations découlant du présent Contrat, celle-ci est tenue d’indemniser l’autre Partie des préjudices causés par une telle inexécution.
4.2. L’inexécution par l’une des Parties des conditions du présent Contrat, ayant entraîné des pertes matérielles pour l’autre Partie, entraîne l’application à la Partie défaillante de sanctions pécuniaires à hauteur du préjudice reel subi et peut constituer un motif de résiliation anticipée du Contrat à l’initiative de la Partie de bonne foi.

5. FORCE MAJEURE

5.1. Les Parties sont dégagées de leur responsabilité pour l’inexécution partielle ou totale des obligations découlant du présent Contrat si cette inexécution résulte de circonstances de force majeure survenues après la conclusion du présent Contrat, que les Parties ne pouvaient prévoir ou prévenir.
5.2. En cas de survenance des circonstances mentionnées au paragraphe 5.1 du présent Contrat, chaque Partie doit en informer sans délai l’autre Partie par écrit. La notification doit contenir des données sur la nature des circonstances, ainsi que des documents officiels attestant de l’existence de ces circonstances et, si possible, donnant une estimation de leur influence sur l’exécution par la Partie de ses obligations au titre du présent Contrat.
5.3. Si une Partie n’envoie pas ou n’envoie pas en temps utile la notification prévue au paragraphe 5.2 du présent Contrat, elle est tenue d’indemniser la seconde Partie des préjudices subis par celle-ci.
5.4. En cas de survenance des circonstances prévues au paragraphe 5.1 du présent Contrat, le délai d’exécution par la Partie de ses obligations au titre du présent Contrat est reporté proportionnellement au temps pendant lequel ces circonstances et leurs conséquences subsistent.

6. CONFIDENTIALITÉ

6.1. Les termes du présent Contrat et de ses avenants sont confidentiels et ne doivent pas être divulgués.
6.2. Les Parties prennent toutes les mesures nécessaires pour que leurs collaborateurs, agents, ayants droit, sans l’accord préalable de l’autre Partie, n’informent pas des tiers des détails du présent Contrat et de ses annexes.

7. MODIFICATION ET RÉSILIATION DU CONTRAT

7.1. Le présent contrat entre en vigueur à compter de sa signature et est valable pour une durée de 12 mois à compter de sa conclusion.
7.2. Le présent Contrat peut être modifié ou résilié par accord écrit des Parties, ainsi que dans d’autres cas prévus par la législation de la Fédération de Russie.
7.3. Le Mandant a le droit de renoncer à tout moment à l’exécution du present Contrat en adressant une notification écrite à l’Agent 20 (vingt) jours ouvrables à l’avance.
7.4. En cas de renonciation au présent Contrat, le Mandant est tenu, immédiatement après l’envoi de la notification à l’Agent, de donner des instructions concernant ses biens détenus par l’Agent, et au plus tard dans un délai de 5 (cinq) jours ouvrables, d’effectuer le paiement de la rémunération due à l’Agent pour les actes accomplis par celui-ci avant la cessation du Contrat.
7.5. L’Agent a le droit de renoncer à tout moment à l’exécution du present Contrat en adressant une notification écrite au Mandant 5 (cinq) jours ouvrables à l’avance.
7.6. L’Agent est tenu de prendre les mesures nécessaires pour assurer la conservation des biens du Mandant. Le Mandant doit immédiatement donner des instructions concernant ses biens détenus par l’Agent.
7.7. L’Agent ayant renoncé au présent Contrat conserve le droit à la rémunération pour les actes accomplis par lui avant la cessation du Contrat.

8. DISPOSITIONS FINALES

8.1. Le présent Contrat est établi en deux exemplaires, ayant la même force juridique, un pour chacune des Parties.
8.2. Aucune des Parties n’est habilitée à transférer ses droits et obligations découlant du présent contrat à des tiers sans le consentement écrit de l’autre Partie.
8.3. Sauf disposition contraire du Contrat, les avis, notifications, demandes et autres communications à portée juridique (ci-après - « communications ») peuvent être envoyés par les Parties par fax, courrier électronique ou autre moyen de communication, à condition qu’il permette d’établir de manière fiable
l’expéditeur et le destinataire de la communication. Afin d’accélérer les interactions entre les Parties au titre du Contrat, l’envoi de communications aux adresses électroniques indiquées ci-dessous est
autorisé, sous réserve de l’envoi ultérieur des originaux : Adresse électronique de l’Agent : geconmc@gmail.com.
8.4. Les communications entraînent des conséquences en droit civil pour la Partie à laquelle elles sont adressées à compter de leur réception par ladite Partie ou son représentant. Ces conséquences surviennent également lorsque la communication n’a pas été remise au destinataire en raison de circonstances dépendant de lui (alinéa 1 de l’article 165.1 du Code civil de la Fédération
de Russie).
8.5. Pour tout ce qui n’est pas prévu par le présent Contrat, les Parties se conforment à la législation en vigueur de la Fédération de Russie.
8.6. Les litiges découlant du présent Contrat sont résolus par voie de négociations. En cas de désaccord persistant, le litige est résolu selon la procédure établie par la législation de la Fédération de Russie, avec l’obligation préalable de suivre une procédure de réclamation. Le délai de réponse à la réclamation est de 20 (vingt) jours ouvrables.

9. SIGNATURES DES PARTIES
Mandant : 									Agent :






[Informations générales :]

Contrat d'agence - accord aux termes duquel l'agent s'engage, moyennant rémunération, à accomplir pour le compte du mandant des actes juridiques et autres en son nom propre, mais pour le compte du mandant, soit au nom et pour le compte du mandant (alinéa 1 de l'article 1005 du Code civil de la Fédération de Russie).

Aux relations découlant d'un contrat d'agence s'appliquent les dispositions de la loi sur le mandat ou la commission (selon que l'agent agit en vertu des conditions de ce contrat au nom du mandant ou en son nom propre, respectivement).
Ces règles s'appliquent dans la mesure où elles ne contredisent pas les dispositions du Chapitre 52 du Code civil de la Fédération de Russie ou l'essence du contrat d'agence (article 1011 du Code civil de la Fédération de Russie).

Une condition essentielle du contrat d'agence est son objet (alinéa 1 de l'article 432, alinéa 1 de l'article 1005 du Code civil de la Fédération de Russie) - la conclusion de contrats par l'agent, l'accomplissement d'actes juridiques unilatéraux, l'exécution d'autres actions juridiques (par exemple, l'exécution des paiements et le recouvrement de créances au nom du mandant), ainsi que l'accomplissement d'actions non juridiques (par exemple, la recherché de cocontractants pour la conclusion d'un contrat, la conduite de négociations, l'exécution du contrat, etc.).

[Différences avec d'autres contrats :]

1) Avec le contrat de mandat
- Par le contrat d'agence, des actions tant juridiques que non juridiques sont accomplies, par exemple la rédaction de documents, la recherche de cocontractants, etc., tandis que par le contrat de mandat, le mandataire n'est habilité à accomplir que des actions juridiques.
- Par le contrat d'agence, l'agent peut être chargé d'agir soit au nom du mandant par procuration, soit en son nom propre sans procuration. Par le contrat de mandat, le mandataire agit toujours au nom du mandant.
2) Avec le contrat de commission
- Par le contrat d'agence, l'agent peut accomplir toute action juridique, tandis que par le contrat de commission, seules des transactions peuvent être conclues.
- Par le contrat d'agence, l'agent peut agir soit au nom du mandant par procuration, soit en son nom propre sans procuration. Le commissionnaire par contrat de commission conclut toujours des transactions en son nom propre.
3) Avec le contrat de prestation de services rémunérés
- Par le contrat d'agence, l'agent peut accomplir des actions tant matérielles que juridiques, en son nom propre ou au nom du mandant, tandis que par le contrat de prestation de services rémunérés, l'exécutant n'est habilité à accomplir que des actions matérielles (fournir des services) et uniquement en son nom propre.
4) Avec le contrat de travail
- L'objet du contrat d'agence est l'exécution d'actions juridiques et non juridiques en son nom propre ou au nom du mandant. L'objet du contrat de travail est l'exécution par le salarié de sa fonction.
- L'agent exécute les actions qui lui sont confiées conformément aux instructions du mandant - pour le reste, il est autonome. Contrairement à lui, le salarié est soumis au règlement intérieur de l'employeur.
- L'agent a le droit de conclure un contrat de sous-agence avec des tiers et de leur confier l'exécution du mandat d'agence, tandis que le salarié doit toujours exécuter le travail personnellement.
- La rémunération de l'agent est versée pour l'exécution du mandat d'agence dans les délais et selon les modalités prévus par le contrat, tandis que le salaire du salarié ne dépend pas de la remise du résultat du travail et est versé au moins tous les quinze jours à un montant non inférieur au salaire minimum.
